DEL ROKISKIO JUOZO TUMO-VAIZGANTO GIMNAZIJOS BUHALTERIO
KONKURSO ORGANIZAVIMO

Rokiskio Juozo Tumo-Vaizganto gimnazijos direktorius skelbia konkursg j Rokiskio
Juozo Tumo-Vaizganto gimnazijos buhalterio pareigas:

Istaigos pavadinimas:

Rokiskio Juozo Tumo-Vaizganto gimnazija, biudzetiné jstaiga, buveiné — M. Riomerio g. 1,
Rokiskio m., kodas 302843970

Pareigos (pakaitinis / statutinis valstybés tarnautojas / darbuotojas / karjeros valstybés
tarnautojas dél tarnybinés butinybés):

Istaigos buhalteris (darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj)

Pareiguy pavadinimas; lygis / kategorija (iSskyrus dirbantiems pagal darbo sutartj):
Buhalteris, pareigybés lygis — B

Darbo vieta (miestas):

Pagrindiné: M. Riomerio g. 1, Rokiskis

Reikalavimai:

1. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

1.1. turéti ne Zemesnj kaip aukStesnjjj arba specialyji vidurinj, jgyta iki 1995 m., buhalterinés ar
ekonominés studijy krypties iSsilavinima;

1.2. turéti ne mazesne kaip 1 mety darbo patirtj finansinés apskaitos srityje (vieSajame sektoriuje);
2. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti §iuos bendruosius reikalavimus:

2.1. gerai mokéti lietuviy kalba;

2.2. turéti darbo patirties su finansy apskaitos programomis;

2.3. iSmanyti rastvedybos taisykles;

2.4. mokéti naudotis informacinémis technologijomis, gebéti dirbti Microsoft Office programomis;
2.5. iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Vyriausybés nutarimus ir kitus teisés aktus,
reglamentuojancius buhaltering apskaita, valstybés tarnyba, darbo santykius, sugebéti juos taikyti darbe.
2.6. biiti sgZiningu ir pareigingu.

Darbuotojo funkcijos:

1. Sias pareigas einantis darbuotojas Rokiskio Juozo Tumo-Vaizganto gimnazijoje (toliau —
gimnazija) vykdo $ias funkcijas:

1.1. skaiCiuoja gimnazijos ir jos struktiriniy padaliniy darbuotojy darbo uZmokestj ir su juo
susijusius mokescius. Vykdo su darbuotojy darbo uzmokescius susijusiy ataskaity parengimg ir
pateikimg Lietuvos Respublikos finansy ministerijai, Lietuvos Respublikos statistikos
departamentui, Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai ir kitoms institucijoms;

1.2. rengia su darbo uZmokesciu susijusias pazymas;

1.3. apskaitg vykdo FVAS (Finansy valdymo ir apskaitos informaciné sistema) programoje;

1.4. rengia gimnazijoje vykdomy projekty samatas, vykdo ir prizitiri jy finansinj jgyvendinima;
1.5. direktoriaus pavedimu dalyvauja komisijy ir/ar darbo grupiy darbe;

1.6. teikia sitlymus gimnazijos apskaitos politikos tobulinimui;

1.7. gaudamas papildomg darbo apmokéjima pavaduoja vyriausigjj buhalterj jo nedarbingumo
laikotarpiu.

2. Vykdo kitus teisétus direktoriaus ir vyriausiojo buhalterio pavedimus.

Darbo uZmokestis:
Buhalterio pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientas — 6,8.

Dokumentai, kurie turi buti pateikti:




1. PraSyma leisti dalyvauti konkurse (toliau — prasymas), kuriame turi btiti nurodomas sarasas prie
Sio praSymo pridedamy dokumenty ar jy kopijy.

2. Asmens tapatybe patvirtinant] dokumentg ir jo kopija.

3. I8silavinimg patvirtinantj dokumentg (-us) ir jo (-y) kopijas.

4. gyvenimo apraSymg — nurodyti varda, pavarde, gimimo datg, gyvenamosios vietos adresa,
telefono numerj, elektroninio pasto adresa, iSsilavinimg, darbo patirtj, savo privalumy sarasa
(nurodyti dalykines savybes).

5. Dokumenta, jrodantj, kad jo savininkas turi pakankamai ziniy apie informacijos technologija ir
sugeba naudotis asmeniniu kompiuteriu bei dazniausiai naudojama taikomaja programine jranga.
6. Uzpildyta pretendento anketg (pagal LR Vyriausybés 2017 m. birzelio 21 d. nutarimu Nr. 496
,Del Lietuvos Respublikos darbo kodekso jgyvendinimo* patvirtinto Konkursy valstybés ir
savivaldybiy jmonése, i§ valstybés, savivaldybiy ir valstybinio socialinio draudimo fondo biudzety
bei 1§ kity valstybés jsteigty fondy 1éSy finansuojamose valstybés ir savivaldybiy jstaigose ir
vieSosiose jstaigose, kuriy savininke yra valstybé ar savivaldybé, organizavimo ir vykdymo tvarkos
apraso prieda).

Dokumentai priimami:

Pretendentai dokumentus teikia per Valstybés tarnybos valdymo informacing sistema.

Pretendenty atrankos biuidas: pretendenty atrankos biidas — testas zodziu (pokalbis ir praktiné
uzduotis (jgudziy vertinimas).

Kontaktiniai duomenys iSsamesnei informacijai:

Tel. (8 458) 31 165, (8 458) 33 397 el. p. janina.buneviciene@rvg.lt; rastine@rvg.lt

Skelbimas galioja iki: ir pretendenty dokumentai priimami 10 darbo dieny po konkurso
paskelbimo (2023 m. rugséjo 1 d.)

Apie konkursg skelbiama Rokiskio Juozo Tumo-Vaizganto gimnazijos interneto svetainéje
www.rvg.lt ir Valstybés tarnybos departamento interneto svetainéje www.vtd.It.



http://www.rvg.lt/
http://www.vtd.lt/

